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九州地区のお客様が生産する自動車のボディー系

部品、排気系部品の製造を担っております。

創業以来の社是である「良い品、より安く」を

モットーに充実した生産設備と蓄積してきた技術・

技能を活用し、全社員が一丸となって、人と環境に

やさしい、お客様が満足する製品を創り出していま

す。

私たちは、お客様にとってなくてはならない存在

であることと、地域社会から支持される会社であり

社員が生きがいと誇りを持てる会社を目指し、たゆ

まぬ努力を続けてまいります。

「中期経営方針」の達成に向け、フタバグループ全員の意識改革のキャッチフレーズとして【WSDGs】

を掲げました。意識改革（S、D、G）を行いながら国連で採択された（SDGs）へ取り組むことによって、

これからの時代を勝ち抜き、あらゆるステークホルダーに選ばれる会社を目指します。

意識改革(S、D、G)のポイント

「S」- Solution お客様や社会のニーズを自ら先取りして解決案を提案しよう！

「D」- Digital デジタル技術を活用し、仕事のやり方を変えていこう！

「G」- Global 拠点間のコミュニケーションを活性化し、全体最適を考えよう！
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